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Schnupperlehrprogramm 

 

1. Daten 
Sportferien 
29.01. – 02.02.24 
05.02. – 09.02.24 

Frühlingsferien 
08.04. – 12.04.24 
15.04. – 19.04.24 

Sommerferien 
08.07. – 12.07.24 

Herbstferien 
30.09. – 04.10.24 
07.10. – 11.10.24 

 
 
2. Ziel und Zweck 

Die Schnupperlehrlinge haben Einblick in die Arbeiten des Pflegepersonals und Fachangestellten 
Gesundheit. 

 
   
3. Vorgehen 

 Die Schnupperlehrlinge besuchen das Einführungsprogramm und werden dadurch über das 
Berufsgeheimnis und einige Regeln der Hygiene sowie persönliche Erscheinung informiert. 

 Auf den Abteilungen bekommen die Schnupperlehrlinge je eine Bezugsperson zugeteilt. 
 Die Arbeitszeiten richten sich nach denjenigen des Pflegepersonals, ausgenommen am ersten und 

letzten Tag. Auf weitere An- und Heimreise ist sofern Rücksicht zu nehmen, dass den 
Schnupperlehrlingen gestattet wird, ihren Zug/Bus zu erreichen. 

 
 

4. Weisung 

Im Spital herrschen besondere Hygienevorschriften: 
 Bitte sorgen Sie dafür, dass Ihre Haare während der Arbeitszeit zusammengebunden oder 

hochgesteckt sind ( Spängeli oder Haarband mitnehmen). 
 Fingernägel kurz tragen und keinen Nagellack oder Kunstnägel wegen der Verletzungsgefahr der 

Patienten und der Einhaltung der Hygiene. 
 Das Tragen von Armbanduhren und Schmuck bei der Arbeit ist zu unterlassen (Verletzungsgefahr für 

die Patienten/Hygiene). 
 In bequemen, leichten Arbeitsschuhen fühlen sich Ihre Füsse wohler. 
 Die Arbeitskleider werden Ihnen zur Verfügung gestellt. 
 
 

5. Besonderes 

 Die Schnupperlehrwochen werden von einer Berufsbildnerin Pflege begleitet. 
 Die untere Altersgrenze für einen Schnupperlehreinsatz beträgt 14 Jahre. 
 Die Schnupperlehrlinge erhalten keinen Lohn. 
 Das Mittagessen kann im hausinternen Restaurant eingenommen werden (Mittagspause 1/2 bis 3/4 

Stunde). 
 
 Für weitere Auskünfte und allfällige Anmeldungen wenden Sie sich bitte an Frau Susanne Gammeter, 

Berufsbildungsverantwortliche Pflege (Telefon 062 746 51 51). 
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Wochenprogramm 
 
 
Montag 
 

09.00 Uhr   Ankunft an der Information des Spitals Zofingen 
     - Begrüssung 
     - Gedankenaustausch bezüglich Berufswunsch 
     - Weitere Informationen über 
       Hygiene 
       Schweigepflicht 
       Aufgabenbereich 

- Fragen 
- Dienstkleiderbezug für die ganze Woche und Garderobenzuweisung 

 
10.00 Uhr   Rundgang durchs Akutspital und Pflegezentrum 
bis ca.  
11.00 Uhr     Eintreffen auf der Abteilung 
 
16.00 Uhr   Ende des 1. Tages 
 
 
Dienstag, Mittwoch, Donnerstag 
 

07.00 Uhr 
bis     jeweils ganzer Tag auf Abteilung 
16.00 Uhr 
 
 
Freitag 
 

07.00 Uhr   Vormittag auf Abteilung 
 

14.00 Uhr   Eintreffen in der Vita (umgezogen), Rückgabe der Dienstkleider erfolgt in die 
     Schmutzwäschebehälter in der Garderobe 
 

14.30 Uhr 
bis ca.    Rückblick und Auswertung in der Lernwerkstatt 
16.00 Uhr   Rückgabe des Garderobenschlüssels und der Namensschilder 
 

 
 
 
 
 


